IN PRIMA JUMATATE A ANULUI'IN CURS,

Piata sculelor electrice a avut
o evolutie pozitiva

Piata sculelor electrice a inregis-
trat o evolutie pozitiva, in prima ju-
matate a anului in curs, fiind im-
pulsionata de cresterea macro-
economica si de consumul ridicat,
dupa cum ne-a spus Alexandru
Chirita, seful Diviziei de Scule
electrice din cadrul Robert Bosch.
Acesta subliniaza ca evolutia
ascendentd se fncadreaza, insd,
sub valorile medii de anul trecut,
simtindu-se o deficientd pe seg-
mentul investitional, mai ales din
prisma proiectelor de constructii
demarate anul acesta.

Domnul Chirita ne-a precizat: "Ca
si anul trecut, asistam la o orienta-
re a pietei catre sculele electrice cu
acumulatori, catre conectivitatea
cu telefoanele mobile, tablete sau
laptop-uri prin aplicatii care per-
mit, de exemplu, afisarea rezulta-
telor masuratorilor in timp real.
Cele mentionate anterior, precum
si raportul performantd versus cost
vor deveni din ce in ce mai impor-
tante pentru utilizatorul final. De
aceea, va fi necesara o diversificare
a produselor si serviciilor oferite de
catre producatori. Spre exemplu,
Bosch a lansat programul PRO-MIX,
unde utilizatorii nostri nu mai sunt
constransi in alegerea sculelor
electrice potrivite activitatilor ace-
stora, ei beneficiind de oferte spe-
ciale pentru orice combinatie posi-
bila de minim doua scule electrice.
In acelasi timp, utilizatorul nostru
se poate inregistra pe o platforma
online, pentru a putea beneficia de
extinderea la trei ani a garantiei
produselor achizitionate si poate
opta oricand pentru a folosi ser-
viciul nostru gratuit de Reparatii
Online, nemaifiind nevoit sa se de-
plaseze la service pentru efectua-
rea reparatiilor, totul desfa-

(continuare in pagina 32)
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Alexandru Chiritd: "Incercdm sc ne educdm noi, pentru a putea fi mai aproape de utilizatorii nostri. In
acest sens, ne vom remodela website-urile, platforma B2B, iar comunicarea noastrd se va desfdsura cu
preponderentd direct cdtre acestia; va fi necesar sd le putem rdspunde mai rapid la intrebdri, ofertele noastre
sd se poatd plia pe nevoile lor. Produsele noastre vor fi dezvoltate impreund cu utilizatorii, acest lucru
fiind un punct de cotiturd in mentalitatea noastrd, ca organizatie".
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surandu-se simplu si rapid prin in-
termediul unui curier".

Referitor la clienti si la modul in
care s-au educat acestia in ultima
perioada, Alexandru Chirita ne-a
declarat: "Incercam sa ne educam
noi, pentru a putea fi mai aproape
de utilizatorii nostri. In acest sens,
ne vom remodela website-urile,
platforma B2B, iar comunicarea
noastra se va desfasura cu prepon-
derenta direct catre acestia; va fi

|
Grupul Bosch a
incheiat anul fiscal
2017 cu vanzari
consolidate in valoare
de 1,9 miliarde lei (416
milioane de euro), in
Romania, ceea ce
reprezintd o crestere de
26 de procente fatd de
anul anterior.

32| BURSA Constructiilor nr. 5 / 2018

necesar sa le putem raspunde mai
rapid la intrebari, ofertele noastre
sd se poata plia pe nevoile lor. Pro-
dusele noastre vor fi dezvoltate im-
preund cu utilizatorii, acest lucru
fiind un punct de cotitura in men-
talitatea noastra, ca organizatie".
Pe langa gamele clasice (polizoa-
re, ciocane rotopercutoare, scule
electrice cu acumulatori) ale com-
paniei, Bosch incearcd sa isi extin-
da portofoliul de produse pe seg-
mentele unde nu este prezenta.
Reprezentantul producatorului de
scule electrice subliniaza: "Daca dis-
cutam de gama DIY, de exemplu,
am lansat recent GlassVac, un aspi-
rator pentru geamuri dezvoltat in
colaborare cu colegii din divizia
Automotive, de unde am impru-
mutat din know-how-ul producerii
stergatoarelor de parbriz. In cadrul
gamei profesionale am lansat o ca-
mera cu termoviziune care vizuali-
zeazd diferentele de temperatura
in cateva secunde si documentea-
za rezultatele cu usurinta. Ca nou-
tati, din sfera instrumentelor de
masurd, am lansat o gama noua de
nivele laser multifunctionale care

pot fi comandate prin smartphone,
via Bluetooth".

Romania - centru de
performanta pentru
Grupul Bosch

Tara noastra reprezinta un centru
de performanta pentru concernul
Bosch, a afirmat, recent, Mihai Bol-
dijar, director general in cadrul Ro-
bert Bosch, precizand ca, in ultimii
ani, Romania a devenit o piata din
ce in ce mai importanta pentru
companie. Domnia sa a subliniat:
"Bosch si-a mentinut pozitia solida
in Romania, avand o crestere pu-
ternica in 2017, in ciuda climatului
economic si politic dificil din tara".

Grupul Bosch a incheiat anul fis-
cal 2017 cu vanzari consolidate in
valoare de 1,9 miliarde lei (416 mi-
lioane de euro), in Romania, ceea
ce reprezinta o crestere de 26 de
procente fata de anul anterior.
Vanzarile totale nete, de 4,2 miliar-
de lei (931 milioane de euro), in-
cluzand vanzarile companiilor ne-
consolidate si livrarile interne catre

companiile afiliate, au inregis-trat
o crestere anuald de aproximativ
57 de procente. Cresterea semnifi-
cativa, de doua cifre, a vanzarilor, a
continuat si in primele trei luni ale
anului in curs, iar numarul angaja-
tilor Bosch in tara noastra a ajuns la
aproximativ 6.500, la 31 decembrie
2017, reprezentand o crestere
anuala de 36 de procente. Este de
asteptat ca acest numar sa creasca
in 2018, mai ales in locatiile din Cluj,
Blaj si Timisoara, au mentionat re-
prezentantii companiei.

Acestia au mentionat ca Bosch a
investit in Romania aproximativ 453
milioane de lei (circa 100 milioane
euro) in 2017, in special in dezvolta-
rea unitdtilor de productie pentru
Solutii de mobilitate din Cluj si Blaj.

Fabrica de componente auto
electronice din Cluj si-a crescut ca-
pacitatea de productie si portofo-
liul de produse. In aceasta unitate
de productie, Bosch produce, din
2014, printre altele, unitati de con-
trol electronice pentru airbag, pen-
tru sisteme de camere multiple si
asistentd la condus, dar si sisteme
electronice pentru siguranta, care



sporesc siguranta rutiera si confor-
tul soferilor. In octombrie 2017,
Bosch a inaugurat un Centru de
Training in cadrul fabricii, dedicat
pregatirii elevilor in sistemul de
fnvatamant dual, dar si dezvoltarii
profesionale continue a angajatilor
sai. Investitia in noua cladire, cu o
suprafata de 4.400 de metri patrati
si cu sali de instruire moderne, se
ridica la aproximativ sase milioane
de euro, potrivit surselor citate.

In acelasi timp, unitatea de pro-
ductie din Blaj a inregistrat o dez-
voltare semnificativd a productiei
pe parcursul anului trecut, mai ales
in sectorul de activitate Solutii de
mobilitate. Ca urmare a cererii
mari, compania si-a marit capacita-
tea de productie pentru compo-
nente auto de inalta calitate, pre-
cum senzori de oxigen si compo-
nente pentru controlul transmisiei
si se pregdteste sa adauge, in acest
an, noi produse in portofoliul sau,
cum ar fi senzori pentru emisiile de
oxizi de azot. Din 2007, fabrica pro-
duce componente pentru sectorul
Tehnologie industriala si va conti-
nua sa isi consolideze pozitia prin

obtinerea de noi proiecte in acest
domeniu. Bosch a inceput, anul
acesta, constructia unei noi cladiri
de birouri in cadrul fabricii, care
urmeaza sa fie inaugurata in 2019.

Bosch investeste

110 milioane euro
pentru construirea
unei fabrici de magsini
de spalat in Simeria

Ca parte a angajamentului sdu
fata de tara noastrd, Bosch a decis
sa isi extinda activitatile de pro-
ductie si pentru sectorul Bunuri de
larg consum, au anuntat reprezen-
tantii companiei. Astfel, BSH Elec-
trocasnice a achizitionat, recent,
un teren de 40 de hectare pentru
construirea unei fabrici de masini
de spalat in Simeria. In urmatorii
ani, compania va investi aproxima-
tiv 110 milioane de euro in acest
proiect. BSH va demara, anul aces-
ta, constructia unei hale de pro-
ductie, precum si a unui centru lo-
gistic si a unei cladiri de birouri.

BSH Electrocasnice pldnuieste sa
inceapd productia de masini de
spalat in Simeria in 2020. Din 2022,
noua fabricd va avea o capacitate
anuald de productie de peste un
milion de masini de spalat destina-
te pietei europene.

BSH Electrocasnice a continuat
tendinta ultimilor ani, inregistrand
o crestere de doua cifre si a depasit
piata locala de electrocasnice mari
si mici. In cei 18 ani de prezenta pe
piata din Romania, compania a
vandut peste patru milioane de
aparate electrocasnice. Si divizia
Scule electrice a obtinut o crestere
puternica cu doua cifre in 2017,
mai ales pe piata sculelor profesio-
nale, de bricolaj si de gradinarit,
unde vanzdrile au crescut cu peste
30 de procente. Unul dintre factorii
de crestere este conectivitatea
sculelor electrice inteligente
Bosch, de exemplu, telemetrele
inteligente cu laser.

In cadrul sectorului Solutii de mo-
bilitate, divizia Automotive After-

market s-a aliniat cresterii pietei in
2017. Avand noi parteneri, Bosch a
crescut reteaua din Romania la
peste 350 de service-uri auto. De
asemenea, sectorul Tehnologie
pentru constructii si energie a inre-
gistrat o crestere pe parcursul ulti-
mului an. Divizia Termotehnica din
cadrul Bosch a continuat cresterea
vanzarilor in 2017, inregistrand un
succes deosebit mai ales cu centra-
lele termice in condensare, subli-
niaza sursele citate. In plus, sectorul
Bunuri de larg consum a avut per-
formante foarte bune in 2017.

Bosch a demarat
constructia propriului
Centru de Inginerie la
Cluj-Napoca

Bosch si-a extins activitatile de
cercetare si dezvoltare in tara
noastra, incepand cu 2013, si a de-

(continuare in pagina 34)
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Peste 130 de elevi se pregdtesc pentru carierele lor ca
tehnicieni in electromecanica si electronicd, in
fabricile Bosch din Blaj si Cluj.
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marat, in anul in curs, constructia
propriului Centru de Inginerie la
Cluj-Napoca. Compania va investi
aproximativ 25 de milioane de
euro in acest proiect. Noua cladire,
care va avea o suprafata de aproxi-
mativ 17.000 de metri patrati, va
concentra, din 2019, activitatile
desfasurate anterior in mai multe
locatii din Cluj. In prezent, aproxi-
mativ 400 de angajati isi des-
fasoara activitatea in sediile Cen-
trului de Inginerie din Cluj-Napoca.
Centrul de R&D din Cluj dezvolta
produse de ultima generatie in
ariile software, hardware si meca-
nica, precum si ingineria calitatii si
a fiabilitatii. "Inginerii talentati din
cadrul Bosch lucreaza la solutii si
tehnologii pentru viitor, cum ar fi
conducerea conectata, electrifica-
ta si autonoma, care sporesc sigu-
ranta si confortul la volan si pot
salva vieti, prevenind accidentele",
au anuntat reprezentantii Bosch.
2017 a fost un an cu o crestere
importantd pentru Bosch Service
Solutions din Timisoara, care oferd
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Vanzari de peste 78,1 miliarde euro,
in 2017

Ca strategie globala si perspectivd de afaceri in
2018, Bosch doreste sa continue cresterea pe par-
cursul anului 2018, in ciuda climatului economic di-
ficil. Dupa obtinerea unor rezultate record in 2017,
tinand cont si de riscurile economice si geopolitice,
Grupul Bosch se asteaptad ca veniturile din vanzari
sd creascd, anul acesta, cu 2 pand la 3 procente. In
primul trimestru, veniturile din vanzari generate de
companie au fost la acelasi nivel inalt cu cele obtinu-
te in anul anterior, fiind chiar cu 5 procente mai
mari dupa ajustdrile in functie de cursul de schimb
valutar.

Pentru a transforma in realitate viziunea unui trafic
cu zero emisii, compania realizeaza investitii uriase
atat pentru a obtine succes pe piata electromobili-
tatii, cat si pentru Imbunatatirea motoarelor cu com-
bustie internd, au anuntat sursele citate. Volkmar
Denner, CEO Bosch, a declarat: "Motoarele diesel au
un viitor. Vor ramane in continuare solutii viabile de
propulsie pentru autovehicule".

Grupul Bosch este prezent pe piata din Romania de
aproximativ 25 de ani si numara peste 6.500 de anga-
jati in cinci entitati. Pe langa centrul de cercetare -
dezvoltare din Cluj si unitdtile sale de productie pen-
tru Solutii de mobilitate din Cluj si din Blaj, Bosch mai
opereaza si o unitate de productie de tehnica liniar3,

localizatd de asemenea in Blaj, precum si un centru
de servicii de externalizare a proceselor de afaceri
(BPO) in Timisoara. in Bucuresti, Bosch opereazi un
birou de vanzari pentru produsele diviziilor Solutii
de mobilitate, Bunuri de larg consum si Tehnologie
pentru constructii si energie. In plus, o filiald a BSH
Hausgerdte GmbH, activa pe piata electrocasnicelor,
are sediul, de asemenea, In capitala tdrii.

La nivel de grup, Bosch are aproximativ 402.000 de
angajati. Compania a generat vanzari de peste 78,1
miliarde de euro, in 2017. Operatiunile sale sunt
structurate In patru sectoare de activitate: Solutii de
mobilitate, Tehnologie industriala, Bunuri de larg
consum si Tehnologie pentru constructii si energie.
Bosch ofera solutii inovatoare pentru case inteligen-
te, orase inteligente, mobilitate conectata si industrie
conectata.

Grupul Bosch cuprinde Robert Bosch GmbH si cele
aproape 440 de filiale si companii regionale din apro-
ximativ 60 de tari. Prin includerea partenerilor co-
merciali si de service, reteaua globala de productie si
vanzari Bosch acopera aproape toate tarile din lume.
Baza pentru viitoarea crestere a companiei este pute-
rea sa inovatoare. Compania Bosch are aproape
64.500 de angajati In cercetare si dezvoltare, in cele
aproximativ 125 de locatii din lume.



servicii de externalizare a procese-
lor de afaceri in 20 de limbi. Com-
pania isi consolideaza pozitia pe
piata locald prin relocarea opera-
tiunilor intr-o cladire noud de biro-
uri, in iulie 2018, unde Bosch a
inchiriat patru etaje cu o suprafata
totald de 7.300 de metri patrati si
planuieste extinderea suprafetei
inchiriate in urmatorii ani. In plus,
ca parte a angajamentului sdu
pentru educatie, Bosch a lansat
programul Junior Accounting in
Timisoara, care isi propune sa pre-
gateasca, pana anul viitor, peste
100 de cursanti pentru o cariera in
domeniul financiar-contabil.
Grupul Bosch continua investitii-
le in dezvoltarea profesionala a an-
gajatilor sai si in oferirea unui me-
diu optim de lucru conectat la teh-
nologia de ultima ord, au anuntat
specialistii din companie. La Cen-
trul de Training din
Cluj, o echipa de
specialisti dedi- Bosch a lansat
cati va sustine in 2017 un program
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dezvolta permanent in Romania
programe care sprijind relatia din-
tre educatie si mediul economic.
De exemplu, peste 400 de studenti
si-au inceput carierele in cadrul
unor programe specifice, la sediile
Bosch din Romania. Mai mult,
Bosch a lansat in 2017 un program
de masterat in domeniul ingineriei
electrice si un curs de conducere
autonomd, derulate in colaborare
cu Universitatea Tehnica din
Cluj-Napoca. Totodata, peste 130
de elevi se pregatesc pentru carie-
rele lor ca tehnicieni in electrome-
canica si electronicd, in fabricile
Bosch din Blaj si Cluj.
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